
 

Beleidsplan zorgcorporatie Mariënvelde 
 

1. De doelstelling en te verrichten werkzaamheden: 

De Zorgcorporatie, een burgerinitiatief, sluit aan bij de wensen, ondersteuningsvragen en hulpvragen 
van de bevolking uit Mariënvelde. Het uitgangspunt is te kijken naar wat mensen wel kunnen in 
plaats van wat zij niet kunnen. Zet mensen in hun eigen kracht en maak gebruik van de vele talenten! 
Dus zo gewoon 
mogelijk en alleen daar waar nodig speciaal. Het gevoel van betekenis verlenen aan een ander is 
inherent aan het dorpsgevoel in Mariënvelde. Hierdoor wordt er gebruik gemaakt van de 
burgerkrachten, welke al op vele fronten zichtbaar zijn in Mariënvelde(keuzemogelijkheid). 
Juist door het dichtbij de inwoner te organiseren zijn er meer mogelijkheden om maatwerk te 
leveren en bureaucratie te voorkomen. Door de inzet van de zorgcorporatie kan er een beter op 
elkaar afgestemde dienstverlening aan inwoners ontstaan die het alleen niet redden. Daarnaast de 
mensen zolang mogelijk in hun eigen vertrouwde omgeving te laten wonen. 
 
De zorgcorporatie streeft het behoud van voorzieningen in Mariënvelde na. De zorgcorporatie 
organiseert aanvullende voorzieningen voor ouderen, chronisch zieken, volwassenen, jongeren, 
kinderen en mensen met een beperking. 
Het aanbod van de Zorgcorporatie leidt tot: 

- minder noodgedwongen vertrek van zorgbehoevende mensen uit Mariënvelde. Dit heeft een 
positieve uitwerking op de leefbaarheid. 

- het vergroten van de onderlinge cohesie van de inwoners van Mariënvelde, door gezamenlijk 
te zorgen voor een goed sociaal klimaat waar alle inwoners van kunnen profiteren. 

- een kostenbesparende dienstverlening. Door de inzet van de Mariënveldse gemeenschap 
ontstaan vanuit de inwoners voorliggende activiteiten/voorzieningen. 

- een effectieve, nieuwe manier van zorgverlening in combinatie met eigen kracht, de 
compactheid van een brede maatschappelijke voorziening (met een multifunctioneel 
karakter) én de uitvoering van zorg in eigen beheer d.m.v. een zorgcorporatie kan men leren 
van deze manier van zorg verlenen. Het biedt kansen voor mensen, verenigingen, 
instellingen en non-profit bedrijven. 

- Een forse bezuinigingen op het openbaar groen als de zorgcorporatie van de gemeente Oost 
Gelre met eigen inwoners het openbaar groen mag uitvoeren. 

- vergroting van de micro economie in het dorp 
- vergroting van participatie van mensen die aan de zijkant staan van de samenleving. 

Daarvoor werken zij samen en willen nauwer samenwerken met de Fijnder, UWV, 
beschermd binnen van de Hameland. 

- het bespreekbaar kunnen maken van taboes. 

Taken van de zorgcoördinator bestaan uit: 
 

1. coördineren/afstemmen van activiteiten voortvloeiende uit de zorgcorporatie 
2. Huisbezoeken 
3. inventariseren van de zorgvragen 
4. vrijwilligers te ondersteunen;  
5. de medewerkers, die eventueel aangesteld worden, te begeleiden 
6. contactpersoon naar de 2e schil, de professionele zorg 
7. contactpersoon naar bestuur en gemeente  

 

 



 

 

 

Activiteiten: 
 De volgende activiteiten worden door de zorgcorporatie uitgevoerd:  

• Inloopmomenten zorgcoördinator 

• Dagbesteding ouderen 

• Dagbesteding voor mensen met een beperking 

• Ett’n wat de pot schaft 

• Inloopvoorziening 

• Kabouterroute 

• Kookgroep voor mensen met een beperking 

• Schilderen/creatief voor mensen met een beperking 

• Tuinonderhoud 

• Inzet vrijwilligers als extra ondersteuning 

• Uitleen rolstoel, duofiets 

• Repair café 

• Boodschappen/taxiservice 

• Zorg thuis 

• cursussen 

• Dagbesteding samenwerking:  
o Stichting Kerkenpaden Mariënvelde 
o Voetbal 
o Praktijkondersteuner 
o Carnavalsvereniging 
o Pedicure 
o Sint Theresiaschool Mariënvelde 
o Peuterspeelzalen 
o (voortgezet) speciaal onderwijs 

• Mariënvelde wil haar eigen gemeentelijk groen onderhouden.  
 
De Zorgcorporatie behartigt de belangen van haar leden. Dit doet zij bij individuele vragen maar ook 
algemeen door het vervullen van de wensen betreffende zorg en diensten in Mariënvelde. Hiertoe 
onderhoudt de zorgcorporatie contacten met de gemeente en instellingen die 
diensten en zorg leveren. De zorgcorporatie organiseert en levert aanvullende diensten en 
ondersteuning, (Eenzaamheid, meedoen, meedenken, mobiliteit uit de zorg, in het sociale netwerk, 
informele zorg). Wij gaan uit van de eigen kracht van de inwoner. 
 

2. De wijze van verwerving van inkomsten: 
 
De zorgcorporatie Mariënvelde heeft verschillende wijzen van verwerving van de inkomsten.  
Een aantal belangrijke inkomsten jaarlijks zijn:  

• Subsidies (voornamelijk de Gemeente en kleine culturele subsidies indien deze aansluit) 

• Fondsen (zelf geïnitieerde initiatieven waar al dan niet een prestatie tegen over staat, 
zoals Postcodeloterij buurtfonds) 

• Persoon gebonden budget (Pgb’s voor de cliënten waar wij zorg/dagbesteding 
aanbieden) 

• Lidmaatschap (Zorgcorporatie Mariënvelde betreft een vereniging met leden)  

• Wet maatschappelijke ondersteuning (Ondersteuning vanuit WMO zodat mensen langer 
thuis kunnen wonen) 

• Kleine bijdragen van deelnemers indien mogelijk (bijv. bij Ett’n wat de pot schaft) 



 

3. Het beheer en de besteding van het vermogen van de instelling: 
 
Budget en bestedingsbeheer valt onder de verantwoordelijkheid van de zorgcoördinatoren in 
afstemming van de administrateur. Twee maandelijks rapporteert en bespreekt de 
zorgcoördinatoren de (financiële) resultaten met het bestuur van de vereniging Zorgcorporatie.  
Minimaal twee keer per jaar komt het bestuur, zorgcoördinatoren, beleidsambtenaar,  controller en 
contractmanager van de gemeente Oost Gelre samen  in het kader van Reflexieve monitoring. Dit is 
een manier om een nieuwe beweging te duiden en te volgen. Tijdens deze momenten wordt de 
harde kant ( de cijfers ) met elkaar besproken om de werkwijze van de Zorgcorporatie te monitoren. 
Daarnaast vindt jaarlijks de subsidieverantwoording plaats naar de gemeente Oost-Gelre. 
 
Elk jaar legt het bestuur en zorgcoördinatoren verantwoording af aan alle leden van de verening. 
Hierin laten zij naast een aantal voorbeelden van casussen die afgelopen jaar gespeelt hebben, ook 
inzicht in de financiële cijfers van afgelopen jaar. Ook als er grote investeringen worden gedaan in 
komend jaar, worden deze alvast ter sprake gebracht.   

 


